Visie & beleidsdocument 2023-27

Geiste mét op reis?
Christelijke Gemeente
Bunde/Meerssen

Ga je mee op reis?

i Samenvatting
2l ho Al Ul

Samen op weg als pelgrims

Zoals pelgrims op hun voettocht,

zich even bezinnen, even stilstaan.

Zo staan wij nu op de heuvel bij een veldkruis
en kijken we over het landschap uit.

We kijken om en we kijken vooruit.

Waar gaan we heen, waarheen leidt de weg?

Onze gemeente is ontstaan vanuit het verlangen om in Zuid-Limburg een christelijke gemeente te zijn
die trouw is aan de Bijbel, oprecht Jezus Christus wil volgen, en waar zoveel mogelijk mensen in
aanraking komen met het bevrijdende Evangelie. De gemeente is in 1994 ontstaan vanuit het
evangelisatiewerk door evangelist Kees van den Boogaart in Bunde en omstreken. Later heeft de
gemeente zich aangesloten bij het kerkverband van de Christelijke Gereformeerde Kerken en is ds. Jan
Bosch als predikant aan ons verbonden.

We zien een aantrekkelijke gemeente waarin veel mensen een plek vinden, tot geloof komen, of verder
groeien. We zijn in vrij korte tijd gegroeid van zo’n 60 leden in 2016 naar ongeveer 150 leden vandaag.
Dat is prachtig en daar zijn we God heel dankbaar voor! Dit brengt echter ook uitdagingen met zich mee,
bijvoorbeeld qua structuur en organisatie.

In dit document beschrijven we daarom hoe we gemeente willen zijn en hoe we daar gaan komen. Waar
willen we onze tijd en middelen voor inzetten? We weten dat we wel plannen kunnen maken, maar wat
er uitgevoerd wordt is het plan van de Heer (Spreuken 19,21). We willen daarom vooral een stip op de
horizon zetten, samen bepalen welke kant we op willen — én welke kant God ons op wijst. We doen dat
samen, zoekend, en in goed overleg. Spreuken zegt nog iets dat ons daarin mag bemoedigen (16,3):
Vertrouw op de Heer, en je plannen zullen slagen (NBV).

In het eerste deel van het beleidsdocument werken we naar de visie toe voor onze gemeente. De
ingrediénten voor deze visie zijn reflecties op de Bijbelse visie, onze context, onze tijd, onze gemeente,
en onze route. Al deze ingrediénten bepalen de smaak en de geur van onze gemeente, maar in deze
samenvatting laten we die weg. In het tweede deel vindt u onze visie verwoord, aan de hand van vijf
werkwoorden uitgewerkt voor onze gemeente. In deze samenvatting staan we kort stil bij elk van de vijf
Gs en de bijbehorenden taakvelden in onze gemeente.



Onze Visie:

We zijn een kerk in Zuid-Limburg: een liefdevolle gemeenschap waar iedereen welkom is en waar Jezus
Christus centraal staat. We zien onszelf als reizigers/reisgenoten onderweg naar het feest van Christus.
We willen wandelen met God, ons toewijden aan Christus, en onze hulp verwachten van de Heilige
Geest. We moedigen elkaar aan om deze weg met Christus te lopen, we nodigen iedereen uit mee te
gaan, en willen voor mensen om ons heen een zegen zijn.

Kennen, liefhebben,

o vertrouwen
Getuigen,
vrede brengen, helen A ]

@
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Geven : Wortelen, vrucht dragen,

Dienen, opbouwen, bloeien

delen

Zorgen, meeleven,
bemoedigen
Waar komt het op aan wanneer we als pelgrims onderweg gaan? Jezus zelf is de Gids die we volgen. Hij
roept je. Hij baant de weg. Hij wijst de weg. Wat doe je? Hij vraagt je Hem te volgen en Hem te
vertrouwen. In geloof mogen we die stap zetten. Welkom, pelgrim, in het reisgezelschap!

En dan? Pelgrims ontwikkelen gaandeweg een nauwe band met de Gids en de rest van het gezelschap.
Soms ontmoet je elkaar al wandelend twee-aan-twee en op andere momenten komt de hele groep bij
elkaar met de Reisleider. De band met de Reisleider en reisgenoten groeit en wordt sterker.

Ondertussen vormt zich een gemeenschap met een grote diversiteit waar oog voor elkaar is. Je zorgt
ervoor dat er aandacht is voor reizigers voor wie de tocht zwaar is en ook de zieken worden niet
vergeten. Wonden worden verbonden. Bovendien wordt gezorgd voor goede informatie over de reis. Je
gaat je een steeds beter beeld vormen van de reis en je medereizigers. Zoals ganzen gakken naar elkaar,
bemoedigen we elkaar en zorgen voor elkaar.

We vertrouwen erop dat de sponsor van de tocht, onze hemelse Vader, ons royaal voorziet in de gaven
en middelen voor onze pelgrimsreis. Waar liefde is, functioneren deze gaven. De taken worden
onderweg goed verdeeld. Daarbij wordt op ieders gave gelet. We brengen de middelen die nodig zijn
voor de reis gezamenlijk bij elkaar en geven onderweg aan wie zelf niet genoeg heeft.

Onderweg ontmoeten we nieuwe mensen, die worden uitgenodigd mee te gaan en we helpen mensen
in nood. Het prachtige reisdoel delen we met anderen. Wie de uitnodiging aanvaardt en geraakt is door
de liefdevolle boodschap en de ontvangen hulp, kan besluiten om aan te sluiten.



| GELOVEN

Ons doel is dat we God kennen, liefhebben en vertrouwen (Johannes 17,3; Romeinen 3,22 en 4,3;
Spreuken 3,5-6; Jeremia 17,7-8; 2 Korintiérs 5,7)

Kerkdienst

Op de zondagen en feestdagen samenkomen om God te aanbidden, opgebouwd te worden in het geloof
door de verkondiging en het zingen, te delen van wat we ontvangen hebben, te bidden voor elkaar,
elkaar op te bouwen en Gods zegen te ontvangen en uit te delen.

Kring

Maximaal 12 gemeenteleden uit een bepaalde buurt komen in vaste weken bij elkaar, geleid door een
kringleider met als doel: door God en elkaar opgebouwd worden. In geloofsleer en geloofsleven (boven);
in onderlinge liefde en gemeenschap (binnen); en in getuigenis en dienstbetoon (buiten). Kort gezegd:
het gaat om groeien in liefde voor God, voor elkaar en voor onze omgeving. De kringen vormen in de
basis de pastorale eenheden van onze gemeente. Daarom heeft ook iedereen een plek in een kring in de
buurt. Onder het kopje ‘Gakken’ wordt dieper ingegaan op de pastorale functie van de kring.

Il GROEIEN

Ons doel is dat we als volgelingen van Christus wortelen in Zijn genade, vrucht dragen door Zijn Geest
en bloeien tot Gods eer (Mattels 13; Galaten 5,25; Johannes 15,8; 2 Petrus 3,18; Fillipenzen 2, 7)

Gebed

Het stimuleren van aanbidding, gebed, dankbaarheid en voorbede en het aanbieden van gebed. Onze
dynamische tijd maakt het moeilijk om tijd te nemen voor de omgang met God. Het dagelijks leven met
God en de geestelijke groei komen daardoor in de knel. Daarom zullen we elkaar moeten aanmoedigen
om tijd te nemen voor verootmoediging, aanbidding en voorbede. We mogen bidden vol verwachting.
We willen ook bidden om open deuren voor het Evangelie. In de wetenschap dat onze God een
Verhoorder van het gebed is.

Toerusting

Het meer naar Christus toe groeien en de kennis van God, vrucht dragen van de Heilige Geest, kunnen
onderscheiden tussen goed en kwaad, toegerust zijn om anderen toe te rusten en te dienen in de
gemeente en tot zegen zijn op je werk en in je dagelijks leven. Toerusting is belangrijk. Dat gebeurt al via
de kerkdiensten en de kringen, maar we denken dat specifieke momenten daarbij ook belangrijk zijn.

I GAKKEN

Ons doel is dat we te herkennen zijn als leerlingen van Christus aan de liefde (Johannes 13,34). We
vormen samen een echte en hechte gemeenschap. We willen voor elkaar zorgen, in vreugde en verdriet
met elkaar meeleven en elkaar bemoedigen (Handelingen 4, 36; 1 Tessalonicenzen 5, 11, 2 Korinthe 1,
3-4,12, Romeinen 12: 15).

Pastoraat

Het geven van pastorale zorg aan ieder gemeentelid. In de bijbel is veel aandacht voor herderlijke zorg
die we als mensen nodig hebben. Jezus zelf is voor ons daarin een voorbeeld. In onze gemeente ligt de
eerste zorg (basiszorg) die we elkaar geven bij de kringen. De kringleider (of iemand anders uit de kring)
kan er voor zorgen dat dit punt bij iedere bijeenkomst aandacht krijgt. Het woord ‘elkaar’ speelt in de
bijbel dan ook een belangrijke rol. We zijn voor elkaar verantwoordelijk. leder kan iets voor een ander



betekenen. Bij situaties die om meer zorg vragen, komt de kringleider of ouderling in beeld (extra zorg)
en bij specifieke zorg de predikant of iemand met een specifieke deskundigheid (specifieke zorg). De
zorg voor de jeugd vraagt extra aandacht, omdat zij nog aan het begin van de weg achter Jezus staan.
We willen jongeren stimuleren tot volledige toewijding aan Christus.

Communicatie

Het geven van informatie over onze gemeente en het bekendmaken van de activiteiten van onze
gemeente om de betrokkenheid, het meeleven en het gebed van gemeenteleden te stimuleren en niet-
gemeenteleden te interesseren voor de activiteiten van onze gemeente. We denken dat een verdere
verbetering van de communicatie belangrijk is voor een grotere betrokkenheid en bekendheid van de
activiteiten van onze gemeente. Adviezen die we ontvingen, vroegen ook aandacht voor meer
duidelijkheid, onder andere voor de naamgeving.

IV GEVEN
Ons doel is dat we met onze talenten in ons dagelijks leven en werk anderen dienen, met onze gaven de

gemeente opbouwen en goedgeefs delen van wat we hebben ontvangen (Maleachi 3, 8 en 10; 1
Korintiérs 12; 2 Korintiérs 9,7 en 1 Timotel(s 6,17-19).

Beheer

Het komen tot een goed rentmeesterschap van wat God ons heeft toevertrouwd. Dat betekent dat we
als gemeenteleden de middelen beschikbaar stellen om samen gemeente te zijn. Daardoor zijn er gelden
beschikbaar voor de opbouw van de gemeente, het uitdragen van het Evangelie en het lenigen van
nood.

Dienstbaarheid

Het inschakelen van alle aanwezige gaven van de Heilige Geest voor de opbouw van de
gemeente, het geven van taken die passen bij de gaven van de gemeenteleden (d.w.z. de juiste
persoon op de juiste plaats) en het toerusten bij de inzet van de gaven.

V GAAN

Ons doel is om in Zuid-Limburg te getuigen van de hoop die in ons is (Mattels 28,19-20 en 1 Petrus
3,15), om vrede te brengen (Lukas 10,5), om te helen wat gebroken is (Lukas 10,9), nood te lenigen en
ons in te zetten voor barmhartigheid (Mattels 25,14-30) en gerechtigheid. (Mattels 5,13 Jeremia 29,4-
7).

Evangelisatie (het Woord)

Het toerusten van gemeenteleden om getuige van Christus te zijn in de eigen omgeving (relatie-gerichte
evangelisatie).

Het geregeld aanbieden van een kennismakingscursus met het christelijk geloof. Het bieden van
gastvrijheid aan gasten bij de kerkdiensten en de activiteiten van onze gemeente. Het zoeken naar
mogelijkheden voor gemeentestichting in Zuid-Limburg.

Diaconaat (de Daad)

Het tonen van barmhartigheid en het verlenen van hulp in situaties van nood in de gemeente, in de
buurt en ver weg en het aandacht geven aan situaties van onrecht, de inzet voor gerechtigheid, het
verlenen van gastvrijheid en aandacht geven aan de milieuproblematiek en de inzet voor een duurzame
wereld.



Organisatie
Je zou de structuur van onze gemeente als volgt (versimpeld) kunnen uitbeelden:

Overlegteam ' :
Geloven Groeien Gakken Geven Gaan
Taakvelden Kerkdienst Kring Gebed Toerusting Pastoraat Communicatie Beheer Dienstbaarheid ~ Evangelisatie Diaconaat
E: o K = ¢ 5 =Don 3 c Di; 1l
Opbouw Kringleiders Gebedsteam ;\:’r::::n Kring/leiders Api:“ obilem Financien t Alpha + :::':a
Teams Catering Jeugdgroepen  Pastoraal team Ge::::;ge' Offergaven Pionieren
Muziel
,k{ Website . -
Techniek niet alle teams zijn vermeld

Wat wij gaan nu doen

Seizoen 2023-2024:

In het eerste seizoen waarin we werken onder de nieuwe visie willen we vooral de nieuwe visie
uitdragen, bekendheid geven, en onze organisatie daarnaar inrichten.

Op vijf zondagen en met verschillende activiteiten geven we een nadere invulling en aanzet tot
het indragen van de visie in de hele gemeente.

Het overlegteam zal zich daarnaast allereerst zelf moeten inrichten naar ons nieuwe
organisatiestructuur, zoals hierboven beschreven. Dat betekent dat we verantwoordelijkheid
voor een taakveld bij een specifiek teamlid beleggen, die het aanspreekpunt vormt voor de
gemeente, de teams, en andere betrokkenen.

In dit seizoen verdient het taakveld beheer extra aandacht, omdat onze financién de afgelopen
jaren onvoldoende zijn meegegroeid met onze kosten. Er is nog steeds een tekort op de
begroting aan de ene kant en aan de andere kant is er onvoldoende aandacht geweest voor wat
we als gemeenteleden kunnen bijdragen. In de Bijbel is het beheer van wat God ons heeft
toevertrouwd een belangrijk onderwerp. Daarom willen we meer werk maken van onze
vrijwillige bijdragen en de collecten meer aandacht geven.

Daarnaast willen we de communicatie in een nieuw jasje steken, waaronder het vernieuwen van
de website, maar ook aandacht hebben voor de manier waarop we als gemeente met elkaar
communiceren (bijvoorbeeld via de app en de zondagse mededelingen).

Op het terrein van toerusting willen we een start maken met het aanbieden van twee modules
(najaar en voorjaar) waar ieder uit de gemeente aan kan meedoen.

Onder leiding van deputaten evangelisatie willen we kijken waar in Zuid-Limburg mogelijkheden
voor een pioniersplek zijn en - wanneer daar mogelijkheden voor zijn - een start maken.

Verdere jaren:

In volgende seizoenen zetten we deze lijn voort en bouwen we verder aan dienstbaarheid, het
(door)groeien van jonge gelovigen, aantrekkelijkheid van onze gemeente, en pastorale zorg voor elkaar.
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